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MITARBEITER
MAGNET’

by René Grendel
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Mitarbeiterbindung im Mittelstand
- ohne Benefit-Olympiaden!

Erfahre, wie Du als Arbeitgeber im Mittelstand

— Deine Recruiting-Kosten massiv reduzierst
— Ausfallzeiten und Krankheitstage reduzierst
—  Firmen-Know-How vor dem Wettbewerb schutzt

— Nicht erpressbar bist und gleichzeitig ein stabiles
Mitarbeitenden-Team sicherstellst

— Unzahlige Stunden einsparst und dadurch wieder
mehr Zeit fur das Wesentliche - fur Dich und
Deine Familie - hast



Was ist der Mitarbeitermagnet®?

Du willst die Mitarbeiterbindung verbessern und stellst Dir die Frage: mit welcher
Sache fange ich blofz an?

L.osung: Du erhaltst Dein individuelles Konzept, nachhaltig mit der richtigen
Umsetzungs-Strategie.

Du Hast keine Lust und Zeit, mit allen Anbietern zu sprechen, den Markt zu
sondieren und die Umsetzungen zu koordinieren?

Losung: Du erhaltst Zugriff auf unser vorqualifiziertes und sondiertes Netzwerk
und profitierst von Vorteilskonditionen, zusatzlich begleiten wird Dich bei der
Umsetzung und Implementierung.

Du machst schon viel aber die gewunschten Effekte treten nicht ein?
Losung: mit der Mitarbeiterbefragung finden wir genau die passenden Losungen
far Dich und Deine Mitarbeitenden.

Dann ist der Mitarbeitermagnet® genau das Richtige fur
Dich!

Wir agieren frei, ohne versteckten Finanzdienstleister im Hintergrund und mussen
Dir daher keine teuren Versicherungen oder Finanzprodukte andienen. Auch
werden wir Dich und Deine Mitarbeitenden

nicht als Erstes in ein Coaching schicken.

Du profitierst von Uber 20 Jahren Unternehmererfahrung - aus der Praxis, fur die
Praxis!

Betrachte uns als Dein Feelgood-Management, Deinen Benefit-Guide - der
objektiv eine Strategie flr Dich und Deine Mitarbeitenden erstellt und Dich bei der
Umsetzung begleitet.

INFORMATION IST KEIN

WISSEN.

DIE EINZIGE QUELLE DES
WISSENS IST DIE

ERFAHRUNG.

~ Albert Einstein
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Warum Mitarbeitermagnet® werden?
Weil Dir Benefits allein nicht helfen! » Das Mitarbeitermagnet®-Netzwerk:
spare Dir langwierige Recherchen,
schutze Dein Unternehmen vor

Erstellung einer nachhaltigen Strategie Kommunikation in die Belegschaft Fehlinvestitionen und profitiere
Deiner Top b — direkt zur Umsetzung — mit cleverem Marketing! von Vorteilskonditionen!
Startschuss: Dein individuelles Konzept und Auswabhl Starkung der Stolzkultur
Ermittlung Status Quo - der richtigen Partner aus dem Employer Branding Monatliche
Red Flags erkennen — Mitarbeitermagnet®-Netzwerk itaisetE e meunE
Mitarbeiterbefragung

Dein Stimmungsbarometer

Deine
Erfolgsgeschichte

Renés Unterstiitzung und Know-How: Welche Vorteile hat das fur Dein Unternehmen?

. . v Objektive und unabhangige Auswahl der Losungen
Zahlreiche Infos, ldeen und Onlinekurse zu aktuellen
Themen und Herausforderungen.
Aktuelle Beispiele: Vorlagen fur Mitarbeitergesprache bzgl. v Durchschnittlich 6 Stunden pro Woche Zeitersparnis durch HR-Toolbox fiir deine Personalabteilung
Gehalt / Kritik, Etablierung von Konzepten zu
Verbesserungsvorschlagswesen, Mitarbeitende empfehlen

v Durchschnittliche Kostenersparnis von 18.000 Euro pro Jahr

v Immer auf dem neuesten Stand -> mit dem regelmafigen Mitarbeitermagnet®-Mentoring

Mitarbeitende, Gamification, Fallstricke vermeiden bei Einfihrung v Durchschnittlich 36% weniger Recruiting-Kosten
www.rene-grendel.de von Kinderbetreuungskosten v" Durchschnittlich 20% niedrigere Gesundheitskosten

v' Sicherheit, dass Forder- und Freibetrage nicht mehrmals genutzt werden

v Ein stabiles, loyales Mitarbeitenden-Team
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Ein weiteres High“ght i?“ﬁ:ﬁ*::n? 2-»9 i . v Dein Firmen Know-How ist vor dem Wettbewerb geschitzt
Der ,Stundenlohn-Umrechner*
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ootk gt S | v" Wieder mehr Zeit fUr das Wesentliche: Familie, Freunde und deine Hobbies
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»Alle unsere Arbeitnehmer-Vorteile und
Benefits entsprechen einem zusatzlichen
Brutto-Gehalt von +310 Euro bzw.
einem Stundenlohn von +2,10 Euro!“

Zusatzlich unterstutzen wir Dich mit einem cleveren Marketing-Konzept
dabei, Deine Leistungen noch besser zu kommunizieren — damit Deine
Mitarbeitenden resistent gegen Abwerbeversuche sind!




